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Strategischer Rahmen der 

Schweizerischen Gemeinnützigen Gesellscha5 

Wofür setzen wir uns ein?  

Die Schweizerische Gemeinnützige Gesellscha7 setzt sich seit 1810 mu;g für den Zusammenhalt der 
ganzen Gesellscha7 ein. 

Unsere Werte 

Gesellscha(srelevant 

Sozialer Zusammenhalt, ak;ve Zivilgesellscha7, lebendige Demokra;ekultur: Wir bearbeiten 
Projekte und denken über Themen nach, welche für die Menschen in der Schweiz von Bedeutung 
sind.  

Unabhängig 

Wir lassen uns von Themen und Inhalten leiten. Dabei sind wir unabhängig von poli;schen, 
religiösen und wirtscha7lichen Interessen. 

Risikofreudig – Risikofähig 

Die gesellscha7liche Wirkungskra7 der SGG basiert auf einer langen Geschichte von erfolgreichen 
Ini;a;ven und Gründungen wesentlicher Organisa;onen der Schweizer Zivilgesellscha7. Auch in 
Zukun7 werden wir risikofreudig und risikofähig Antworten auf gesellscha7lich relevante 
Fragestellungen suchen. 

Verlässlich 

Seit der Gründung fördert die SGG den Zusammenhalt der Menschen in der Schweiz und seit 1860 
übernimmt sie mit dem Vertrauen des Bundesrates Verantwortung für das Rütli. 

Respektvoll 

Die SGG fördert einen ak;ven, von Respekt gegenüber Allen geprägten Dialog. Dieser geschieht in 
einer Kultur, welche von Wertschätzung, Vertrauen und Transparenz geprägt ist.  



   
 
 
 
 
 

  Seite 2 / 2 

Übergeordnete strategische Themenfelder 

Sozialer Zusammenhalt Die SGG steht für eine solidarische Gesellscha7. 
Sie setzt sich dafür ein, dass alle Bewohner:innen der Schweiz 
Chancen auf ein würdevolles Leben haben und sich als Teil 
eines respektvollen und ebenbür;gen «WIR» verstehen. 

AkAve Zivilgesellscha( Die SGG steht für eine ak;ve Zivilgesellscha7. Sie fördert das 
freiwillige Engagement und stärkt zivilgesellscha7liche 
Akteur:innen, damit die Bewohner:innen der Schweiz 
Verantwortung für das Gemeinwesen übernehmen können. 

Lebendige DemokraAekultur Die SGG steht für eine resiliente und zukun7sfähige 
Demokra;e. Sie setzt sich dafür ein, dass alle 
Bewohner:innen der Schweiz die Zukun7 gemeinsam 
gestalten können und fördert das Verständnis und den 
Dialog zwischen verschiedenen Teilen der Bevölkerung. 

 

Wie werden wir arbeiten – Unsere Handlungsmodi 

 
Modellvorhaben iniAieren 
 
Wir lancieren strategische, zeitlich begrenzte 
Vorhaben, um innova;ve Lösungsansätze zu 
erproben. Erzielen sie die gewünschte Wirkung, 
verste;gen wir sie mit Partner:innen aus Poli;k, 
Wirtscha7, Wissenscha7 und Zivilgesellscha7. 
 

 
Akteur:innen zusammenbringen 
 
Wir bringen Akteur:innen aus Zivilgesellscha7, 
Poli;k, Wirtscha7 und Wissenscha7 zusammen, 
um gemeinsam gesellscha7liche 
Herausforderungen zu beleuchten und 
Verbesserungsideen zu sammeln. 

 
DriFe fördern 
 
Wir fördern zivilgesellscha7liche Projekte in 
den Bereichen unserer übergeordneten 
strategischen Tä;gkeitsfelder und unterstützen 
Einzelpersonen in Notsitua;onen. 

 
Vor- und nachdenken 
 
Wir analysieren gesellscha7liche Entwicklungen 
ver;e7 (etwa in Form von Studien), erarbeiten 
neue Lösungsvorschläge und regen damit den 
öffentlichen Diskurs an. 
 

 

 


